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SÍNTESIS MANUAL DE CONVIVENCIA 
 
 

                                               COLEGIO SAN TARSICIO PATIOS 

                        LOS PATIOS, NORTE DE SANTANDER 
 

             MANUAL DE CONVIVENCIA 
 
 
 

CAPÍTULO I 
 
 

DE LA NATURALEZA Y MARCO LEGAL 
 

ARTÍCULO 1. DE LA NATURALEZA. El Manual de Convivencia o Reglamento Escolar del Colegio SAN 
TARSICIO LOS  PATIOS, es el instrumento que regula las relaciones interpersonales para salvaguardar la 
convivencia armónica entre los miembros de la Comunidad Educativa; orienta la actuación de los miembros de 
cada uno de los estamentos que la componen; es la norma fundamental de la Institución y constituye un 
elemento esencial en la formación, prepara a los estudiantes para vivir en una sociedad moderna, globalizada 
y compleja que experimenta aceleradas transformaciones. Para efectos de redacción del presente 
documento la expresión Estudiantes comprende tanto a los de género masculino como femenino. 

 
 
ARTÍCULO 2. MARCO LEGAL. El Manual de Convivencia o Reglamento, es el conjunto de orientaciones y 

normas establecidas de acuerdo con los principios y filosofía de la Institución y las disposiciones 
constitucionales y legales vigentes que se requieren para el normal funcionamiento de la misma. 

 
 La Constitución Política Colombiana 1991, como norma de normas, supera y prevalece sobre 

cualquier disposición jurídica que exista, expresa los mandatos que buscan el desarrollo integral del 
hombre colombiano. Entre estos son relevantes y los adoptamos para la Gestión Educativa, Artículos 
41, 42, 43, 44, 45, 67, 68, 73, 79, 80, 82, 87 y 95. Otros artículos de nuestra Constitución Política 
relevantes de inmediata adaptación son: Artículos 11, 13, 16, 18, 20, 22, 23, 27 y 81. 

 
 Ley General de Educación, 115 de febrero del 1994 en los Artículos 24, 25, 87, 91, 94, 

95, 96, 98, 100, 142, 143, 144 y 145 son de inmediato proceder. 
 

 Ley 1620, 15 Marzo de 2013 Por la cual se crea el sistema nacional de convivencia escolar y 
formación para el ejercicio de los derechos humanos, la educación para la sexualidad y la 
prevención y mitigación de la violencia escolar. 

 
 Ley 30 de 1986 y el Decreto reglamentario 3788, sobre prevención de la drogadicción en los Artículos 

9, 10, 11, 12, 13, 14, 16 y 17. 
 
 

 Ley 181 de 1991, Ley de Deporte en los Artículos 23 y 25 y sus reformas reglamentarias. 
 

 Ley 715 de 2001 Artículo 10. 
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 Ley 375 de 1997 Ley de la Juventud. 

 
 Ley 1098 de noviembre 8 de 2006. Nuevo Código de la Infancia y la Adolescencia. En los Artículos 17, 

18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 47, 48, 49, 50, 
51, 52, 54, 55 y 56. 

 
 Decreto 2737 de 1989. Artículo 1, 2, 3, 7, 8, 10, 11, 12, 15, 25, 28, 30, 31, 83, 235, 272, 

311, 312, 314, 315, 316, 317, 318 y 319. 
 

 Decreto 1965 11 septiembre del 2013 Por la cual se reglamenta la ley 1620 de 2013, que crea el 
Sistema Nacional de Convivencia Escolar y Formación para el ejercicio de los Derechos Humanos, la 
Educación para la sexualidad y la Prevención y Mitigación de la Violencia Escolar. 

 Decreto 1286 de abril 27 de 2005, sobre la participación de los padres de familia en el mejoramiento 
de los procesos educativos. 

 
 Decreto 1108 de 2006 y demás normas concordantes que definen los derechos y deberes de los 

estudiantes, sus relaciones con los demás estamentos de la comunidad educativa, los compromisos de 
los padres, estímulos, sanciones y actividades. 

 
 Decreto 1290 de abril 16 de 2009, sobre evaluación. 

 
 Resolución 033353 de Julio de 1993 emanada del M.E.N. sobre educación y orientación sexual. 

 
 El Código Sustantivo del Trabajo y el Régimen de los Servicios Públicos, se adopta todo, en 

especial los Artículos relevantes 38 y 40. 

 
 

CAPÍTULO V 
 
 

DE LOS ESTUDIANTES 
 
ARTÍCULO 14. DEFINICIÓN. Se considera como estudiante del Colegio SAN TARSICIO LOS 

PATIOS,  el Niño, Niña y Adolescente que haya sido admitido de acuerdo con  los requisitos 
establecidos por la ley y las normas del  c o l eg i o .   

 

ARTÍCULO 15. PERFIL DEL ESTUDIANTE   SAN TARSICIANO. 

 
El estudiante del COLEGIO SAN TARSICIO LOS PATIOS  se formará en: 
 

 Ser solidario, responsable con gran capacidad de liderazgo y trabajo en equipo y una equilibrada 
capacidad de decisión. 

 Tener una sólida concepción humanista de la vida, siendo defensor indeclinable de ella y 
expresarlo en el ejercicio de su experiencia cotidiana, así como en la búsqueda del bien colectivo 
y el respeto a los derechos humanos.  

 Ser activo, participativo, crítico, analítico, reflexivo y comprometido con las actividades de su 
entorno. 
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 Ser un defensor de la libertad, la democracia y la justicia social, como manifestación real de 
su amor al género humano. 

 Poseer un excelente nivel académico y cultural. 

 Tener excelente comportamiento dentro y fuera de la Institución. 

 Sentir  sano  orgullo  por  su  institución,  ciudad,  departamento y  nación.  

 Poseer gran capacidad creativa para resolver los problemas que se le presente. 

 Cuidar, defender y manifestar sentido de afectividad por la naturaleza que le rodea. 

 Tener capacidad comunicativa, saber hablar y saber escuchar a los otros. 
 
 Reconocerse como persona dotada de dones y talentos. 
 Vivenciar la fe,  l a  frat ern idad ,  la sol idar idad ,  la  just ic ia,  el  c ompromiso,  el  

respeto,  el  amor y l a paz.  Valores colsan tar.  

 

 
ARTÍCULO 16. PROCESO DE INSCRIPCION. La inscripción es el acto libre y voluntario mediante el 

cual un aspirante solicita admisión a uno de los grados que ofrece la institución.  

 
ARTÍCULO 17. LA SELECCIÓN. La institución se reserva el derecho de admisión 
teniendo en cuenta los parámetros establecidos. 

 
ARTÍCULO 18. DE LA ADMISIÓN. La admisión es el acto mediante el cual la Institución otorga al 

aspirante el derecho a matricularse, de acuerdo al grado al cual aspira. Cumpliendo debidamente el 
proceso de inscripción y selección.  

 
 
PARÁGRAFO 1: El Colegio se reserva el derecho de admisión de aquellos estudiantes que se hayan  

retirado sin causa justa y quieran reingresar a clase durante el mismo año escolar;  en tal caso, 
la readmisión estará sujeta al concepto del consejo Académico.  De igual manera el Colegio se 
reserva el derecho de admisión de estudiantes que presenten certificados con calificación 
baja en comportamiento y en el desempeño académico en más de dos áreas.   

 
Para los estudiantes provenientes de otras instituciones  que deseen ingresar a 
  Décimo y  undécimo grado  la admisión estará restringida por el bajo desempeño académico y 
comportamental. 
 
PARÁGRAFO 2: Los estudiantes provenientes de otras instituciones deberán presentar resultados en 

el nivel alto o superior. 
 
 

ARTÍCULO 19. Para estudiantes que sean admitidos después del primer período deben 

encontrarse registrados en el SIMAT. Para determinar las notas; el acudiente elaborará una carta 
escogiendo uno de los siguientes criterios: 

 
1. Se le realizan las respectivas evaluaciones de cada una de las asignaturas. 
2. las calificaciones del periodo siguiente a su ingreso se homologaran a los periodos 

pendientes por notas. 
 

CAPÍTULO VI 
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DE LOS DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES DE LOS ESTUDIANTES 

 
ARTÍCULO 27. DE LOS DERECHOS DEL ESTUDIANTE. Cuando una persona es matriculada 
en el Colegio SAN TARSICIO, adquiere unos derechos inalienables, deberes inexcusables y 
unas prohibiciones. 
Derechos: Conjunto de principios, preceptos y reglas que rigen la relación humana de 
Toda sociedad civil, y a los que deben someterse todos los ciudadanos. Son derechos 

de los estudiantes: 

1. Conocer el Manual de convivencia. 
2. Ser reconocido como miembro de la Comunidad Educativa. 
3. Vestir los uniformes de la Institución.  

 

4. Recibir el carnet  que lo identifique como estudiante de la Institución ante las autoridades 
escolares, civiles y militares, en el trascurso del primer periodo escolar. 

5. Conocer los temas generales de los programas, los logros e indicadores de logro y la forma de 
evaluación en cada una de las áreas del conocimiento. 

6. Exigir del colegio un alto nivel  académico y máxima exigencia comportamental. 
7. Gozar de su buen nombre dentro y fuera de la Institución. 
8. Ser respetado en su intimidad personal y familiar: a la confidencialidad respecto a las 

informaciones que de él o de su familia posean y manejen los distintos estamentos de la 
Comunidad Educativa. 

9. Ser  respetado  en  sus  decisiones  siempre  y  cuando  ellas  no  entren  en contradicción 
con los derechos ajenos o con los principios de la institución. 

10. Expresar con libertad y responsabilidad sus opiniones y pensamientos. 

11. Ser tratado con total respeto por parte de sus compañeros, de sus profesores y de los miembros 
de los otros estamentos de la Comunidad Educativa. 

12. Recibir una formación integral en lo físico, cultural, artístico y científico de alta 

Calidad, conforme con los principios, objetivos y estilo educativo propios del  c o l e g i o .  
13. Asistir a las clases y a los demás eventos programados por la Institución. 
14. Participar en todos los actos escolares que requieran su presencia. 

15. Elegir y ser elegido democráticamente en las distintas responsabilidades de la organización 
estudiantil que sean de su competencia. 

16. Acceder  a  los  mecanismos  de  participación  que  ofrece  la  Institución  para  su 

superación personal y para beneficio de la organización administrativa y educativa de la 
Institución. 

17. Presentar  antes  las  directivas  y  los  profesores  proyectos  e  iniciativas  que 
redunden en el mejoramiento de la calidad de la educación y de la vida escolar. 

18. Representar la Institución en los diferentes encuentros de acuerdo con el perfil requerido. 
19. Presentar Evaluaciones, trabajos, tareas, con excusa justificada ante el 

Coordinador académico. 
20. Acceder a permisos debidamente justificados para  ausentarse de la Institución o faltar a clase. 
21. Utilizar los espacios físicos, materiales y servicios de la Institución para el apoyo de  sus  

actividades  académicas,  culturales,  sociales,  recreativas,  deportivas  y 
religiosas. 

22. Ejercer la libertad de credo religioso y no ser discriminado por sus creencias. 
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ARTÍCULO 28. DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS. Los derechos sexuales y reproductivos 

se encuentran protegidos por la legislación internacional referente a derechos humanos y por otros 
documentos de las Naciones Unidas; entre los principales instrumentos legales internacionales que los 
apoyan están: Declaración Universal de los Derechos Humanos (1948); Pacto Internacional de los 
Derechos Civiles y Políticos (1976); 

 

Pacto de Derechos Económicos y Sociales (1976); Convención sobre los Derechos del Niño (1990); 
Declaración y Programa de Acción de la Conferencia Internacional de Derechos Humanos, Viena 
(1993); Programa de Acción de la Conferencia Internacional de Población y Desarrollo, El Cairo 
(1994), Programa de Acción de la  Conferencia Mundial de la Mujer, Beijing 1995). 

 
 

1. Derecho a la integridad física, psíquica y social. 
2. Respeto a las decisiones personales en torno a la preferencia sexual. 
3. Respeto a la opción de la reproducción. 
4. Elección del estado civil. 
5. Libertad de elección de los métodos anticonceptivos o pro conceptivos. 
6. Derecho a la igualdad de sexo y de género. 

7. Derecho al fortalecimiento de la autoestima, la autoevaluación y la autonomía para lograr la toma 
de decisiones adecuadas respecto a la sexualidad. 

8. Libertad de elegir compañero(a) sexual. 
9. Elegir si se tienen o no relaciones sexuales. 
10. Derecho a recibir información clara, oportuna y científica acerca de la sexualidad. 
11. Derecho a la intimidad personal, la vida privada y al buen nombre. 
12. Derecho a recibir un trato justo y respetuoso de las autoridades. 

 
ARTÍCULO 29. DE LOS DEBERES. Deber: Aquello a que está obligado el hombre por los 
preceptos religiosos o por leyes naturales. 

 
Son deberes de los estudiantes: 

 
1. Respetar a los demás miembros de la Comunidad Educativa del Colegio 
2. Portar correctamente los uniformes. 

3. Portar el carnet y los demás documentos de identificación, presentarlos cuando le sean 
requeridos. 

4. Cumplir las responsabilidades escolares requeridas para su formación. 
5. Acatar el Manual de Convivencia o Reglamento Escolar. 

6. Alcanzar los logros previstos, evidenciando para ello los distintos indicadores en cada una de 
áreas del conocimiento, manteniendo un alto nivel académico. 

7. Respetar  a  los  miembros  de  la  Comunidad  Educativa,  dentro  y  fuera  de  la institución.  
 

8. Respetar el derecho de la intimidad personal y familiar de los demás miembros de la Comunidad 
Educativa. 

9. Respetar las decisiones ajenas, siempre y cuando ellas no entren en contradicción con sus 
propios derechos o con los principios de la institución. 

10. Ser prudente y responsable al expresar sus opiniones y pensamientos. 
11. Acatar y agradecer la orientación que se le ofrece para su formación integral como persona y 
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como ciudadano. 
12. Adquirir una formación cultural, artística, científica y física de alta calidad, adhiriendo  los  

principios,  alcanzando  los  objetivos  y  aprovechando  el  estilo 
Educativo propio del Colegio. 

13. Asistir puntualmente a clases y a los demás eventos programados por la Institución. 
14. Participar en todos los actos escolares que requieran su presencia. 

15. Respetar los principios y mecanismos democráticos para elegir o ser elegido para las  distintas  
responsabilidades  de  la  organización  estudiantil  que  sean  de  su 
Competencia. 

16. Respetar el conducto regular presentando la petición, reclamo o inconformidad por escrito y los 
mecanismos de participación que ofrece la Institución. 

17. Apoyar los proyectos orientados al mejoramiento de la calidad de la educación y al 
 Incremento de la calidez en la vida escolar. 

18. Solicitar, por intermedio de sus padres o acudientes, en la respectiva Coordinación 
autorización para salir de la Institución en horas de clase y actividades programadas o el permiso 
en Rectoría para ausentarse por dos o más días de  clase. 

19. Presentar, por intermedio de sus padres o acudientes, la excusa correspondiente por 
ausencias, el mismo día de su reincorporación a la institución. 

20. Entregar el mismo día a sus padres o acudientes toda la información que envíe la institución a 
través de circulares, boletines, o medios electrónicos y devolver la respuesta correspondiente. 

21. Respetar estrictamente el tiempo determinado para, vacaciones intermedias o de fin de año. 
22. Hacer uso correcto del tiempo en que por alguna circunstancia de orden administrativo no 

tenga clases, para actividades que promuevan su crecimiento personal. 
23. Aceptar que por encima de todos los intereses personales están los intereses y bienestar de 

la Comunidad Educativa. 
24. Respetar la confesionalidad religiosa católica de la Institución. 

25. Utilizar en todo momento un vocabulario respetuoso en el trato con los compañeros,  
profesores,  directivas,  padres  y  madres   de  familia,  personal 
administrativo y de servicios de la Institución. 

26. Brindar ayuda permanente y desinteresada a los demás compañeros y miembros de la 
institución. 

27. Mantener un comportamiento respetuoso con sus compañeros dentro y fuera del Colegio. 
28. Proteger y cuidar, a los estudiantes más pequeños. 
29. Solucionar conflictos a partir de la práctica de la convivencia pacífica, acudiendo a la 

reconciliación y al diálogo civilizado fundamentado en la verdad, la fraternidad y la justicia. 
30. Participar de manera digna y respetuosa en los actos cívicos en los que se rinde homenaje  a  

símbolos  de  la  nacionalidad  colombiana,  de  la  región  Norte 
Santandereana y de la Institución. 

31. Respetar y cuidar las pertenencias de sus compañeros, profesores, personal administrativo   o   
de   servicios   de   la  Institución   y  no   tomar   nada  sin   su 
consentimiento. 

32. Preservar y cuidar las instalaciones de la Institución y todos aquellos elementos y equipos que 
están para el servicio educativo. 

33. Responder por todos aquellos daños que pueda causar de manera voluntaria o involuntaria, 
por negligencia o descuido, ya sean de sus compañeros o de la Institución y asumir con 
respeto las sanciones que de ello se puedan derivar. 

34. Preservar y mantener siempre limpios, aseados, y organizados los sitios e instalaciones donde 
permanece y trabaja. 

35. Mantener un ambiente armónico de trabajo dentro de las aulas de clase. 

36. Participar activamente en su proceso de evaluación, auto-evaluación y co- evaluación con 
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honestidad y transparencia y asumir los resultados como un medio 
para  continuar  con  el  desarrollo  de  su  proceso  de  crecimiento  y  maduración 
humana e intelectual. 

37. Presentar la evaluaciones, tareas, trabajos o informes de estudio en la fechas señaladas y 
bajo los criterios acordados. 

38. Aceptar su falta de competencia y de honestidad cuando se le sorprende cometiendo fraudes 
en tareas, trabajos o evaluaciones. 

39. Pedir oportuna información sobre sus dificultades académicas y/o comportamentales y 
establecer, con quien corresponda, las alternativas de corrección. 

40. Hacer los reclamos correspondientes a su informe de desempeño académico durante los 
siguientes 5 días hábiles a la entrega de los respectivos boletines. 

41. Representar dignamente la Institución en actividades o eventos en los que sea invitado. 
42. Respetar los símbolos patrios, del Departamento, del Municipio y de la Institución. 
43. Poner en conocimiento de las directivas de la Institución la presencia de armas, sustancias 

alcohólicas o psicotrópicas. 
44. Informar a las autoridades escolares sobre los malos tratos físicos o psicológicos que  haya  

recibido  de  sus  padres, familiares,  compañeros,  profesores u  otras 
personas.  

 

45. Solicitar a la Rectoría la autorización para no realizar los ejercicios físicos regulares en el área 
de Educación Física, presentando el certificado médico actualizado expedido por un especialista 
que lo incapacita. Esta autorización no lo exime del cumplimiento de los trabajos compensatorios 
asignados por el profesor. 

46. Tener particular cuidado en la participación en eventos deportivos. Gane o pierda el 
comportamiento debe ser correcto. Las barras mantendrán una actitud respetuosa y culta. 

47. Demostrar con su comportamiento el buen nombre y prestigio de la Institución. 
48. Cumplir con todos los deberes contemplados en el presente Manual de Convivencia, en la 

Constitución Nacional y en la ley. 
49. Asistir puntualmente al desarrollo de las actividades académicas y extracurriculares programadas 

por la institución. 
 
ARTÍCULO 30.DE LAS PROHIBICIONES DE LOS ESTUDIANTES. A los estudiantes del 
Colegio San Tarsicio, les está prohibido: 

 
1. Incumplir con las obligaciones o abusar de los derechos suscritos mediante la matrícula. 
2. Ejercer cualquier clase de coacción sobre cualquier miembro de la Comunidad Educativa, 

con la finalidad de conseguir provecho personal o para terceros. 
3. Tomarse las instalaciones y/o los bienes de la Institución arbitrariamente. 

4. Portar, negociar, consumir, distribuir, presentarse bajo los efectos de bebidas embriagantes o 
incitar a otros miembros de la Comunidad Educativa al uso de 
sustancias prohibidas tales como medicamentos no prescritos, estupefacientes o sustancias 
psicotrópicas. 

5. Sustraer, cambiar o modificar equipos, partes o componentes de hardware, software o de 
cualquier otro tipo de recursos o bienes de la Institución. 

6. Utilizar el nombre de la Institución para la realización de eventos que no cuenten con la debida 
autorización de la Rectoría. 

7. Portar junto con los uniformes elementos accesorios tales como gorras o cachuchas, manillas 
o pulseras, “piercing”, joyas. Las niñas deben abstenerse de utilizar accesorios excesivamente 
notorios o que riñan con el buen porte de los 
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Uniformes (maquillaje, collares, pulsera, aretes, esmalte de colores). 
8. A los varones cualquier corte de cabello o tratamiento del mismo que riña con la sobriedad y la 

elegancia características de la Institución. 
9. Protagonizar dentro de la Institución escándalos amorosos y/o reclamos de pareja; fuera de ella 

mientras se porte el uniforme escolar. 
10. Vender  o  comercializar  productos  de  cualquier  índole,  realizar  apuestas  y 

participar en juegos de azar dentro de la Institución. 
11. Traficar con cualquier tipo de material que contenga pornografía. 
12. Fumar dentro del Colegio.         

13. Portar y usar armas, u otros elementos corto punzantes y/o cualquier objeto o sustancias 
que causen daño o puedan lesionar la integridad personal. 

14. Traer a la Institución materiales propagandísticos y apologéticos de las sectas 
satánicas. 

15. Traer y utilizar aparatos electrónicos (tales como teléfono celular, tablets, mp3, mp4, iphone, 
videojuegos y afines) que interfieran con el normal desarrollo de 
las actividades escolares. 

16. El uso de los medios electrónicos, así como de la internet ( r e d e s  s o c i a l e s )  dentro y 
fuera de la Institución para difamar y atentar contra la honra de la Institución o de cualquier 
miembro de la Comunidad Educativa. 

17. Hacer uso inadecuado del Sistema Básico de Información de la Institución. 
18. Todas las demás conductas que vayan en contra del ordenamiento jurídico. 
19. Permanecer dentro del aula de clase en horas de descanso de la jornada escolar. 

 
PARÁGRAFO 1: El incumplimiento de estas prohibiciones tiene el carácter de falta grave y la 

preexistencia de la prohibición expresa obra como causal de agravamiento. 
 
PARÁGRAFO 2: Los elementos no permitidos que sean traídos a la Institución podrán ser retenidos y 

serán devueltos personalmente a los padres del estudiante. 
 
 

CAPÍTULO VII 
 
 

DE LA EVALUACIÓN Y LA PROMOCIÓN 
 
 
 
ARTÍCULO 31. Se adopta el: SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACIÓN DE LOS 
ESTUDIANTES SIEE Y LA NORMATIVIDAD ACADÉMICA vigente para el año en curso. 
 
ARTÍCULO 32. DE LAS FALTAS ACADÉMICAS. Son aquellos tipos de conducta o comportamiento de 
orden particular, producto de las dificultades en el aprendizaje o motivación frente a este, que 
entorpecen el desarrollo intelectual del estudiante, sin afectar el trabajo colectivo o el ambiente escolar. 
Se considera como falta académica grave, obtener un juicio valorativo BAJO en tres (3) o más 
asignaturas en un período académico. Esta falta será sancionada con la firma de un Compromiso 
Académico. 

 
ARTÍCULO 33. SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO. La realización de este servicio social, se hará de 

acuerdo con el proyecto presentado y  a p r o b a d o  p o r  el coordinador. El Coordinador y  
r e c t o r  acompañan y supervisan el cumplimiento de este requisito, y se le ofrecen al estudiante 
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diversas posibilidades dentro del colegio. 
 

ARTÍCULO 34. Todos los estudiantes de la Institución, deben conocer sus notas antes de ser 

registradas en el Sistema Básico de Información. 
 
 
ARTÍCULO 35. DE LAS ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS O EXTRA CURRICULARES. Se 
llaman actividades complementarias o extra curriculares a  todos aquellos eventos que se realizan fuera  
del horario escolar y que están destinados al desarrollo de aptitudes de los estudiantes. 

 
Las actividades complementarias - están dirigidas, básicamente a todo lo que promueva las habilidades 
artísticas y de liderazgo.  

 
 
ARTÍCULO 36. ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA. Para que esta sea siempre positiva, se 
debe tener en cuenta: 

 
1. Mostrar interés por la actividad. La asistencia es una elección libre del estudiante, quien debe 

asumir los compromisos que implícitamente adquiere. 
2. Respetar el tiempo de trabajo de quienes dirigen y de los compañeros de la actividad. 
3. Portar los elementos necesarios para el desarrollo de la actividad. 
4. Dejar en perfecto estado y en orden los implementos o instalaciones utilizadas. 
5. Tener una excelente presentación personal y portar el uniforme exigido.  
6. Presentar al director de la actividad complementaria la excusa por ausencia. 
7. Estar presente en el sitio indicado a la hora establecida. 
8. El maestro que cita debe recibir y entregar al estudiante al finalizar la jornada. 

9. Para desarrollar actividades complementarias se debe presentar en forma escrita a la dirección 
de la Institución previa autorización de los padres y distinguirse por su buen desempeño 
academico y comportamental. 

10. Al terminar el año escolar los estudiantes deben entregar al Colegio en perfecto estado: los 
uniformes e instrumentos y demás que le hayan sido asignados. 

 
ARTÍCULO 38. PRUEBA SABER 11 GRADO. Los estudiantes matriculados en Grado d é c i m o  
y  undécimo, por decisión del Consejo Directivo, están obligados a realizar el curso Pre icfes.  

 
ARTÍCULO 39. DEL TÍTULO QUE EXPIDE LA INSTITUCIÓN. El Colegio expedirá el título de 
Bachiller Académico siempre y cuando, se cumplan los requisitos exigidos por la ley y el 
Colegio. 
 

ARTÍCULO 40. REQUISITOS PARA QUE UN ESTUDIANTE EGRESE DE LA INSTITUCIÓN Y SEA 
PROCLAMADO COMO BACHILLER  ACADÉMICO. 

 
1. Haber alcanzado todos los Logros previstos en la  Educación Media. 
2. Haber prestado el servicio Social Obligatorio. 
3. Estar a Paz y Salvo con todas las dependencias de la Institución. 
4. Haber terminado su comportamiento con Excelencia. 
5. Contar con toda la Documentación requerida. 

 
ARTÍCULO 41. EL GRADO. Acto que organiza el Colegio, al cual asisten los estudiantes que hayan 
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alcanzado todos los requisitos exigidos. Art 39 del presente Manual. 
 
ARTÍCULO 42. La Institución cuenta con dos clases de graduación de 
bachilleres: 

1. Ordinaria:  Se  realiza  dentro  de  la  fecha  establecida  por  el Colegio y  las autoridades 

educativas competentes. 
2. Extraordinaria:  Se  realiza  fuera  de  la  fecha  establecida  y  escogida  por  la 

Rectoría de acuerdo al calendario escolar. 

CAPÍTULO X 

 
DE LOS UNIFORMES Y LA PRESENTACIÓN PERSONAL 

ARTÍCULO 7 2   

DE LA PRESENTACIÓN PERSONAL.  Los estudiantes portarán tres uniformes que los 
distinguirán en las diferentes ocasiones. 

ARTÍCULO 73. UNIFORMES PARA LOS HOMBRES 

 
1. DE GALA: (de primero a undécimo grado) Pantalón verde correa negra  camisa blanca  manga 

larga, con el nombre del colegio bordado en el lado izquierdo, y franela blanca. Zapatos de 
cuero negro, medio color blanco, y corbata verde. 

 
2. DE DIARIO: pantalón verde, correa negra, camisa guayabera blanca manga corta, con el 

escudo de la Institución bordado en el lado izquierdo, franela blanca, zapatos de cuero negro y 
medias del color blanco. 

 
PARÁGRAFO: No presentare con figuras en el corte del cabello. 

 
3. EDUCACIÓN FÍSICA: Cami-buso blanco con vivos amarillo, verde y rojo, en el cuello; mangas. 

Pantaloneta verde con vivos blanco, amarillo y rojo en los laterales; abertura de 
aproximadamente cuatro centímetros en el borde inferior. Sudadera de color verde  con franja 
amarilla, verde y roja; en la pierna izquierda, de manera vertical la palabra “COLSANTAR”, en 
letras BLANCAS. Tenis blanco y medias blancas. 

 

ARTÍCULO 74. UNIFORME PARA LAS MUJERES 
 

1. DE GALA: Jumper de tela escocesa , color verde líneas amarillas y rojas, a cuadros con 3 
pliegues uno frontal y dos laterales en la parte de adelante y atrás; con bolsillo y cierre 
posterior, lleva el n om b re  d e l  c o leg io  bordado en la parte superior izquierda del pecho. 
Blusa color b l a n c a , manga larga, cordón color verde con el escudo de la Institución. 
Zapatos negros y medias color blanco.      

               La falda debe portarse con un largo sobre la rodilla. 
 

2. DE DIARIO: Jumper de tela escocesa, color verde, a cuadros con 3 pliegues uno frontal y dos 
laterales en la parte de adelante y atrás, camisa dacrón color blanco, manga corta con vivo en 
sesgo de la tela del jumper, cuello sport con vivo en sesgo de la misma tela del jumper. 
Zapatos color negro medias blanca.  La falda debe portarse con un largo sobre la rodilla. 
 

EDUCACIÓN FÍSICA: Cami-buso blanco con vivos amarillo, verde y rojo, en el cuello; mangas. 
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Pantaloneta verde con vivos blanco, amarillo y rojo en los laterales; abertura de 
aproximadamente cuatro centímetros en el borde inferior. Sudadera de color verde  con franja 
amarilla, verde y roja; en la pierna izquierda, de manera vertical la palabra “COLSANTAR”, en 
letras BLANCAS. Tenis blanco y medias blancas. 
 

PARÁGRAFO: Los accesorios del cabello deben coincidir con el color del uniforme. 
 

CAPÍTULO XI 

 
DE LA CONVIVENCIA Y LA CONCILIACIÓN 

ARTÍCULO 75 DE LA CONVIVENCIA ARMÓNICA. Lograr la más sana y armónica convivencia 

con sus semejantes es una de las tareas que demanda del ser humano gran inteligencia y máxima 
autonomía; convivir en paz con los demás seres humanos es una tarea generalmente difícil y 
exigente pues no falta en la vida cotidiana los roces, los conflictos, los malos entendidos, las 
ofensas, las agresiones. 

 
ARTÍCULO 76. MANEJO DE SITUACIONES QUE AFECTAN LA CONVIVENCIA ESCOLAR,  LOS  
DERECHOS  HUMANOS,  SEXUALES  Y  REPRODUCTIVOS.  Las 
definiciones, principios y responsabilidades de los miembros del Colegio establece la Ley 1620 de 
2013, para los componentes de promoción, prevención atención y seguimiento de la Ruta de Atención 
Integral para la Convivencia Escolar. 

 
ARTÍCULO 77. LINEAMIENTOS GENERALES. Participación de la familia, como parte de la 
Comunidad Educativa, deberá: 

 
1. Proveer a sus hijos espacios y ambientes en su hogar, que generen confianza, ternura, 

cuidado y protección de sí y de su entorno físico, social y ambiental. 
2. Participar en la formulación, planeación y desarrollo de estrategias que promuevan  la  

convivencia  escolar,  los  derechos  humanos,  sexuales  y 
reproductivos, la participación y la democracia, y el fomento de estilos de vida 
saludable. 

3. Acompañar de forma permanente y activa a sus hijos en el proceso pedagógico que 
adelanta el establecimiento educativo para la convivencia y sexualidad. 

4. Participar en la revisión y ajuste del Manual de Convivencia a través de las instalaciones 
de participación definidas en el proyecto educativo institucional 
del establecimiento educativo. 

5. Asumir responsabilidades en actividades para el aprovechamiento del tiempo libre de sus 
hijos para el desarrollo de competencias ciudadanas. 

6. Cumplir con las condiciones y obligaciones establecidas en el  Manual de 
Convivencia y responder  cuando su hijo incumple una de las normas allí definidas. 

7. Conocer y seguir la Ruta de Atención Integral cuando se presente un caso de violencia 
escolar, la vulneración de los derechos sexuales y reproductivos o 
una situación que lo amerite, de acuerdo con las instrucciones impartidas en el 
Manual de Convivencia del respectivo establecimiento educativo. 

8. Utilizar los mecanismos legales existentes y los establecidos en la Ruta de Atención 
Integral a que se refiere esta Ley, para restituir los derechos de sus 
hijos cuando éstos sean agredidos.  

 

ARTÍCULO 78. RESPONSABILIDADES DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS. 
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En el Sistema Nacional de convivencia escolar y formación para los derechos humanos, la 
educación para la sexualidad y la prevención y mitigación de la violencia escolar. 

 
1. Garantizar a sus estudiantes, educadores, directivos docentes y demás personal, el respeto a 

la dignidad e integridad física y moral en el marco de convivencia escolar, los derechos 
humanos, sexuales y reproductivos. 

 
2. Implementar el comité de escolar de convivencia y garantizar el cumplimiento de sus funciones 

acorde a la ley. 
 

3. Desarrollar y aplicar la Ruta de Atención Integral para la Convivencia Escolar, con el fin de 
proteger a los estudiantes contra toda forma de acoso, violencia escolar y vulneración de 
derechos humanos, sexuales y reproductivos, por parte de los demás compañeros, 
profesores o directivos docentes. 

 
4. Revisar y ajustar el proyecto educativo institucional, el manual de Convivencia, y el sistema 

institucional de evaluación de estudiantes anualmente, en un proceso participativo que 
involucre a los estudiantes y en general a la Comunidad Educativa, a la luz de los enfoques 
de derechos, de competencia y diferencial, acorde con la Ley General de Educación, la Ley 
1098 de 2006 y las normas que la desarrollan. 

 
5. Revisar anualmente las condiciones de convivencia escolar del establecimiento educativo e 

identificar factores de riesgos y factores protectores que indican en la convivencia escolar, 
protección de derechos humanos, sexuales y reproductivos, en los procesos de autoevaluación 
institucional o de certificación de calidad, con base en la implementación de la Ruta de Atención 
Integral y en las decisiones que adopte el comité escolar de convivencia. 

 
6. Emprender acciones que involucren a toda la Comunidad Educativa en un proceso de acción 

pedagógica sobre los factores asociados a la violencia y el acoso escolar,  la vulneración 
de los derechos sexuales y reproductivos y el impacto de los mismos incorporando 
conocimiento pertinente acerca del cuidado del propio cuerpo y de las relaciones con los 
demás, inculcando la tolerancia y el respeto mutuo. 

 
7. Desarrollar estrategias e instrumentos destinados a promover la convivencia escolar a partir de 

evaluaciones y seguimientos de las formas de acoso y violencia escolar más frecuentes. 
 

8. Adoptar estrategias para estimular actitudes entre los miembros de la comunidad educativa 
que promuevan y fortalezcan la convivencia escolar, la mediación y reconciliación y la 
divulgación de estas experiencias exitosas.  

 

9. Generar estrategias pedagógicas para articular procesos de formación entre las distintas 
áreas de estudio. 

 
ARTÍCULO 79. RESPONSABILIDADES DEL DIRECTOR. O Rector del establecimiento 
educativo 

 
1. Liderar el comité escolar de convivencia. 

 
2. Incorporar en los procesos de planeación institucional el desarrollo de los componentes de 
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prevención y de promoción, y los protocolos o procedimientos establecidos para la 
implementación de la Ruta de Atención Integral para la convivencia ESCOLAR. 

 
3. Liderar la revisión y ajuste del proyecto educativo institucional, el  Manual de Convivencia, y 

el sistema institucional de evaluación anualmente, en un proceso participativo que involucre a 
los estudiantes y en general a la Comunidad Educativa, en el marco del Plan de Mejoramiento 
Institucional. 

 
4. Reportar aquellos casos de acoso o violencia escolar y vulneración de los derechos sexuales y 

reproductivos de niños, niñas y adolescentes del establecimiento educativo, en su calidad de 
presidente del comité escolar de convivencia, acorde con la normatividad vigente y los 
protocolos definidos en la Ruta de Atención Integral y hacer seguimiento a dichos casos. 

 
ARTÍCULO 80. RESPONSABILIDADES DE LOS DOCENTES 

 
1. Identificar, reportar y realizar el seguimiento a los casos de acoso escolar, violencia escolar y 

vulneración de los derechos sexuales y reproductivos que afecten a estudiantes del 
establecimiento educativo. 

2. Si la situación de intimidación que tiene conocimiento se hace a través de medios electrónicos, 
igualmente deberá reportar al comité de convivencia para activar el 
Protocolo respectivo. 

3. Transformar las prácticas pedagógicas para contribuir a la construcción de ambientes   de   
aprendizaje   democráticos   y   tolerantes   que   potencien   la 
Participación,  la  construcción  colectiva  de  estrategias  para  resolución  de 

Conflictos, el respeto a la dignidad humana, a la vida, a la integridad física y moral de los 
estudiantes. 

4. Participar  de  los  procesos  de  actualización  y  de  formación  docente  y  de 
Evaluación del clima escolar del establecimiento educativo. 

5. Contribuir a la construcción y aplicación del Manual de Convivencia. 
 
 
ARTÍCULO 81. RUTA DE ATENCIÓN. Que deben seguir los estudiantes la comunidad educativa 

para garantizar la Convivencia escolar y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y 
reproductivos. La Ruta de Atención Integral inicia con la identificación de 

situaciones que afectan la convivencia por acoso o violencia escolar, los cuales tendrán que ser 
remitidos al Comité Escolar de Convivencia, para su documentación, análisis y atención a partir de la 
aplicación del Manual de Convivencia. 

 
1. ALÉJESE DEL PELIGRO O BUSQUE PROTECCIÓN: Si usted es víctima de una persona 

agresiva aléjese de ese lugar de inmediato. No discuta con ella, sólo logrará aumentar su 
furia y su capacidad para hacer daño. 

 
2. EVITE RESPONDER FRENTE A LA AGRESIÓN: para el  Coleg io comete falta muy grave 

tanto quien agrede a otra persona como quien responde a una agresión con otra(s). 
 

3. COMUNIQUE  OPORTUNAMENTE  DEL  CASO  A  UNA  AUTORIDAD  DE  LA 

INSTITUCIÓN: Para la institución toda manifestación de agresividad debe ser 
cuidadosamente investigada y seguir el conducto regular. Comunicar lo ocurrido 
a su acudiente. 
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4. RECIBA  ASESÓRIA  DE  UNA  PERSONA IDONEA  DE  LA  COMUNIDAD 

EDUCATIVA: no se precipite a obrar por su propia cuenta tomando la justicia por sus propias 
manos. Tampoco se amilane ante los desmanes de las personas 
Agresivas, usted merece respeto. 

 
5. RECLAME SIN TEMORES: No tema indagar por las acciones que la institución ha realizado 

frente a la agresión de la que usted fue víctima. De ser necesario asista e insista en la 
compañía de sus Padres o Acudiente. Cuente. Si así lo quiere, con el apoyo y la orientación 
de su director de grupo o de su coordinador. Ellos le ayudarán con gusto si usted ha respetado 
el conducto regular. 

 
6. NO CEDA EN SUS DERECHOS: Cuando una persona agresiva y arbitraria se encuentra 

enfrentada, ya no con una víctima desprotegida y asustada, sino con toda una institución 
organizada intenta convencer a su víctima para que retire la queja, con la falsa promesa de 
que nunca más volverá a agredirla. Esto no significa que usted no esté en la disposición de 
disculparla, incluso de perdonar sus desafueros; pero debe quedar clara constancia de que el 
agresor demostró un comportamiento que merece el rechazo de la comunidad educativa y 
de la sociedad. 

Muchas personas prefieren sufrir en silencio los gestos de agresión de los que son 
víctimas. Una persona que se ame  sí misma no debe dudar en dar aviso y exigir a las 
autoridades la defensa de sus legítimos derechos. 

 
7. EVITE LANZAR JUICIOS OFENSIVOS: Evite cualquier comentario o cualquier gesto que 

contenga ataques personales contra el agresor. Las personas agresivas suelen ser, además 
profundamente vengativas y crueles. Cuando denuncie los hechos limítese a los 
acontecimientos, tal y como ocurren. Si, a pesar de su prudencia y tacto, el agresor le 
amenaza por haberse quejado  

 

Informe de inmediato a las personas que conocieron de la agresión inicial: exija protección 
inmediata. No es momento de permanecer en silencio. 

 
8. SI USTED TAMBIÉN AGREDIO TRATE DE CONCILIAR: No importa quién haya 

iniciado  un  conflicto  interpersonal;  si  usted  sabe  que  también  agredió  a  la persona 
muestre disposición para la conciliación. Un proceso conciliatorio está 
Orientado a restablecer la armonía y a generar las condiciones que permita 
Seguir coexistiendo pacíficamente con personas con las cuales no hay empatía. La 
conciliación trata de impedir que los conflictos interpersonales que inician con 
Pequeños gestos de agresión puedan desembocar en grandes e incontrolable 
Enemistades. 

Si queda claramente establecido que usted ni motivó la agresión ni respondió a ella con 
violencia tiene derecho de exigir de la institución la defensa de su 
Dignidad como miembro de la comunidad educativa. 

 
9. Un proceso conciliatorio demanda la colaboración de un agente externo llamado conciliador. 

La ley colombiana designa a los conciliadores como jueces de paz. El juez de paz o 
conciliador debe ser elegido de común acuerdo entre las dos partes en conflicto. 

 
10. CUÍDESE DE UNA POSIBLE MANIPULACIÓN: Cada vez que hay un roce entre dos personas 

surgen personas en aumentar o agravar el tamaño del problema. Intentarán inducirle para 
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que usted se enfrente verbal o físicamente con el adversario. 
 

PARÁGRAFO: La aplicación de los protocolos tendrá lugar frente a las situaciones que se 

presenten de estudiantes hacia estudiantes o hacia otros miembros de la comunidad 
educativa, la puesta en conocimiento por parte de la víctima, estudiantes, docentes, padres de 
familia o cualquier persona que conozca de situaciones que afecten la convivencia escolar, 
será comunicada al Comité Escolar de Convivencia. 

 
ARTÍCULO 82. VALORACIÓN DE CONVIVENCIA. La evaluación y valoración de convivencia de los 
estudiantes corresponde en primera instancia al docente titular y a los estudiantes quienes conocedores 
de los parámetros a evaluar hacen el ejercicio de la autoevaluación, coevaluación, heteroevaluación. 

 
PARÁGRAFO 1: El Coordinador avala o modifica la valoración comportamental una vez realizada 

la investigación respectiva. 
 
PARÁGRAFO 2: El estudiante que obtenga durante dos períodos académicos la valoración del 

comportamiento en nivel bajo, deberá hacer compromiso comportamental para el siguiente año. 
 

ARTÍCULO 83. PROCESOS DE CONCILIACIÓN. Para resolver conflictos de interés y de conflictos 

graves entre personas de la Comunidad Educativa, el Rector podrá convocar, si lo estima necesario, al 
Comité de Convivencia Escolar, que debe sesionar hasta diez (10) días después de cometida la falta o 
conocida la diferencia existente. La conciliación es como el mecanismo de solución de conflictos a 
través del cual dos o más personas gestionan por si mismas la solución de sus diferencias, con la 
ayuda de un tercer neutral y calificado, denominado conciliador. Este mecanismo tiene como finalidad 
evitar que las partes en conflicto acudan a la jurisdicción ordinaria. 

 
ARTÍCULO 84. CONFORMACION DEL COMITÉ. Estará conformado por: 

 
1. El Rector del establecimiento educativo, quien preside el comité 
2. El personero estudiantil 
3. El coordinador  
4. El presidente del consejo de padres de familia 
5. El presidente del consejo de estudiantes 
6. Un (1) docente que lidere procesos o estrategias de convivencia escolar 

 
PARÁGRAFO: el comité podrá invitar con voz pero sin voto a un miembro de la comunidad educativa 

conocedor de los hechos, con el propósito de ampliar información. 
 
 
ARTÍCULO 85. FUNCIONES DEL COMITÉ. Escolar de convivencia 

 
1. Identificar, documentar, analizar y resolver los conflictos que se presenten entre docentes y 

estudiantes, directivos y estudiantes, entre estudiantes y entre docentes. 
2. Liderar las acciones que fomenten la convivencia, la construcción de ciudadanía, el ejercicio de 

los derechos humanos, sexuales y reproductivos y la prevención y 
mitigación de la violencia escolar entre los miembros de la comunidad educativa. 

3. Promover  la  vinculación  de  los  establecimientos  educativos  a  estrategias, programas y 
actividades de convivencia y construcción de ciudadanía que se 
adelanten en la región y que se respondan a las necesidades de su comunidad 
educativa. 
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4. Convocar a un espacio de conciliación para la resolución de situaciones conflictivas 
que afecten la convivencia escolar, por solicitud de cualquiera de los miembros de la 
comunidad educativa o de oficio cuando se estime conveniente en procura de evitar perjuicios 
irremediables a los miembros de la comunidad educativa. El estudiante estará acompañado por 
el padre, madre de familia, acudiente o un compañero del colegio. 

5. Identificar, documentar, analizar y resolver los conflictos que se presenten entre docentes  y  
estudiantes,  directivos  y  estudiantes,  entre  estudiantes  y  entre 
docentes. 

6. Liderar las acciones que fomenten la convivencia, la construcción de ciudadanía, el ejercicio de 
los derechos humanos, sexuales y reproductivos y la prevención y mitigación de la violencia 
escolar entre los miembros de la comunidad educativa. 

7. Convocar  a  un  espacio  de  conciliación  para  la  resolución  de  situaciones 
conflictivas que afecten la convivencia escolar, por solicitud de cualquiera de los miembros de 
la comunidad educativa o de oficio cuando se estime conveniente en procura de evitar perjuicios 
irremediables a los miembros de la comunidad educativa. El estudiante estará acompañado por 
el padre, madre de familia, acudiente o un compañero del Colegio. 

8. Activar la Ruta de Atención Integral, frente a situaciones específicas de conflicto, de acoso 
escolar, frente a conductas de alto riesgo de violencia escolar o de 
vulneración de derechos sexuales y reproductivos que no pueden ser resueltos por este comité 
de acuerdo con lo establecido en el manual de convivencia, porque 
trasciende del ámbito escolar, y revistan las características de la comisión de una conducta 
punible, razón por la cual deben ser atendidos por obras instancias o autoridades que hacen 
parte de la estructura de Sistema y de la Ruta. 

9. Liderar  el  desarrollo  de  estrategias  e  instrumentos  destinados  a  promover  y evaluar la 
convivencia escolar, el ejercicio de los derechos humanos sexuales y 
Reproductivos. 
 

10. Hacer seguimiento al cumplimiento de las disposiciones establecidas en el manual de 
convivencia, y presentar informes a la respectiva instancia, de los casos o 
Situaciones que haya conocido el comité. 

 
 
PARÁGRAFO: Este comité debe darse su propio reglamento, el cual debe abarcar lo 

correspondiente a sesiones, y además aspectos procedimentales, como aquellos relacionados con 
la elección y permanencia en el comité del docente que lidere procesos o estrategias de convivencia 
escolar. 

 
ARTÍCULO 86. FORMATOS. Se deben diligenciar los siguientes formatos: 

 
1. El formato de solicitud de mediación (Lugar, hora y fecha). 
2. El formato de citación (Identificación del mediador, personas que asisten a la audiencia). 
3. El formato de diligencia de mediación (Resumen de los hechos que motivaron el 

Conflicto y acuerdos logrados).  
 

4. Diligenciar los formatos con sus respectivas firmas y los acuerdos logrados para tener 
evidencia y llevar el debido proceso. 

 
 

CAPÍTULO XII 
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DE LOS PROTOCOLOS, LAS SITUACIONES TIPO I, II, II, LOS PROCEDIMIENTOS Y DEL 

OBSERVADOR DEL ESTUDIANTE. 
 

ARTÍCULO  87.  LOS  PROTOCOLOS  Y  PROCEDIMIENTOS.  De  la  ruta  de  atención 
integral deberán considerar como mínimo los siguientes postulados: 

 
1. La puesta en conocimiento de los hechos por parte de las directivas, docentes y estudiantes 

involucrados.(as) 
2. El conocimiento de los hechos a los padres de familia o acudientes de las víctimas y de los 

generadores de los hechos violentos. 
3. Se  buscarán  las  alternativas  de  solución  frente  a  los  hechos  presentados 

Procurando encontrar espacios de conciliación, cuando proceda, garantizado el debido 
proceso, la promoción de las relaciones participativas, incluyentes, solidarias, de la 
corresponsabilidad y el respeto de los derechos humanos. 

4. Se garantice la atención integral y el seguimiento pertinente para cada caso. 

5. Una vez agotada esta instancia, las situaciones de alto riesgo de violencia escolar o   
vulneración   de   derechos,   sexuales   y   reproductivos   de   niños,   niñas   y 
Adolescentes en los niveles de preescolar, básica y media que no puedan ser 
Resueltas por las vías que establece el manual de convivencia y se requiera de la intervención 
de otras entidades o instancias, serán trasladadas por el Rector de la Institución, de conformidad 
con las decisiones del Comité Escolar de Convivencia, al ICBF, la Comisaría de Familia, la 
Personería Municipal o Distrital o a la Policía de Infancia y Adolescencia, según corresponda. 

 
ARTÍCULO 88. ACTIVACIÓN DE LOS PROTOCOLOS DE OTRAS ENTIDADES. Las 

autoridades que reciban  por  competencia  las situaciones  reportadas por  los  comités escolares de 
convivencia deberán cumplir con lo siguiente: 

 
1. Adelantar la actuación e imponer de inmediato las medidas de verificación, prevención o de 

restablecimiento de derechos de las partes involucradas en las situación reportada a que 
hubiera lugar, acorde con las facultades que para tal efecto le confiera la respectivas 
entidades. 

2. Realizar el reporte en el aplicativo que para el efecto se haya implementado en el Sistema de 
Información Unificado de Convivencia Escolar. 

3. Realizar el seguimiento a la situación puesta bajo su conocimiento hasta que se 
logre el restablecimiento de los derechos de los involucrados.  

 

ARTÍCULO 89. DE LAS SITUACIONES TIPO I, II, III. Se entiende como situación tipo I, II, III, el 

incumplimiento de un deber contraído con anterioridad, consigo mismo y con la Comunidad Educativa, 
entorpecer el ambiente de la orden, respeto, responsabilidad y armonía necesarios para el 
crecimiento y desarrollo integral del educando. Se observará en procedimiento y protocolos previstos 
en el presente manual. 

 
 
ARTÍCULO  90.  CLASIFICACIÓN  DE  LAS  SITUACIONES.  SITUACIONES  TIPO  I. 

Corresponde a este tipo los conflictos manejados inadecuadamente y aquellas situaciones esporádicas 
que inciden negativamente en el clima escolar, y que en ningún  caso generan daños al cuerpo o a la 
salud. 

 
ARTÍCULO 91. DE LAS SITUACIONES TIPO I. Son aquellos que alterando el normal desarrollo de 



INSTITUCIÓN EDUCATIVA COLEGIO SAN TARSICIO LOS PATIOS 
¡Juntos Construiremos… el Futuro de Nuestros hijos!  

DANE: 354405000241 RESOLUCIÓN SED 0085 del 20/02/2004 

Av. 9 km  9 k 14-7 Pisarreal – Los Patios – Tel. 5802613 – colsantarpatios@gmail.com 

las actividades institucionales no atentan contra la integridad física, moral y buenas costumbres de 
los estudiantes. 

 
1. Los retardos e inasistencia a clase sin justificación. 
2. No portar el uniforme adecuadamente. 
3. El incumplimiento de tareas y trabajos. 
4. La charla constante en clase o en actos comunitarios. 
5. La desobediencia, la perturbación de la clase con dichos o hechos inoportunos. 
6. Uso de vocabulario que maltrate la dignidad del otro. 
7. Ingresar a otro salón diferente al asignado sin justa causa. 
8. Ingresar a la sala de maestros sin la debida autorización. 
9. Utilizar de manera indebida los baños. 
10. El uso de prendas diferentes al uniforme. 
11. La venta de comestibles y otros elementos en beneficio personal. 

12. No entregar a tiempo las citaciones y las demás comunicaciones enviadas por la institución a 
los padres de familia. 

13. Comer dentro del aula de clase. 

14. Llegar desaseado a la Institución y sin el decoro que demanda e l  C o l e g i o .  
15. Llegar tarde a la Institución o al salón de clase. 

16. Uso inadecuado e inoportuno de elementos electrónicos cómo: teléfonos celulares, mp3, mp4, 
discman, televisores, portátiles y otros. 

17. Masticar  chicle  o  comer  alimentos  en  los  salones  o  durante  las  clases  o actividades 
institucionales. 

18. Hacer uso de los teléfonos celular durante las clases. El maestro podrá retenerlo para 
regresarlo a los padres. 

19. Presentarse  a  la  Institución  con  prendas  de  vestir  diferentes  al  uniforme,  sin 
ninguna justificación expresa. 

20. Presentarse a clase sin los materiales de estudios en los plazos fijados y con las condiciones 
acordadas. 

21. No presentar tareas, trabajos e informes de estudio en los plazos fijados y con las condiciones 
acordadas. 

22. Arrojar basura fuera de los recipientes destinados para este fin. 
23. Permanecer en las aulas de clase durante los descansos. 
24. El uso de lenguaje indecoroso y ofensivo. 
25. Además de las situaciones anteriormente mencionadas, aquellas que no están definidas o 

señaladas de tipo II y III y que a juicio de los miembros de la comunidad educativa que tengan 
conocimiento de ellas, amerite su comunicación a la autoridades competentes. 

26. El  uso  de  cortes  de  cabello  llamativos  que  motiven  en  sus  compañeros, comentarios 
inadecuados. 

 
 
PARÁGRAFO: La acumulación de más de tres situaciones tipo I, sin atender  a los correctivos 
impuestos, serán considerados como tipos II  Y  III. 
 
ARTÍCULO 92. DE LOS PROTOCOLOS PARA LA ATENCIÓN DE SITUACIONES TIPO 
I. Deberán desarrollar como mínimo el siguiente procedimiento: 

 
1. Amonestación verbal. 
2. Acciones de reparación o reivindicación de la situación. 

3. Llamado personal de atención por escrito en el Observador, comunicación al padre o acudiente, 
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quien lo firma. 
4. Informar a los Padres de familia y al Director de curso para ponerlos a tanto de lo sucedido. 
5. Reunir  inmediatamente  a  las  partes  involucradas  en  el  conflicto  y  mediar  de 

manera pedagógica para que estas expongan sus puntos de vistas y busquen la reparación de 
los daños causados, el restablecimiento de los derechos y la reconciliación dentro de un clima 
de relaciones constructivas en el establecimiento educativo. 

6. Fijar la forma de solución de manera imparcial, equitativa y justa, encaminada a buscar la 
reparación de los daños causados, el restablecimiento de los derechos y 
la  reconciliación  dentro  de  un  clima  de  relaciones  constructivas  en  el  grupo 

involucrado o en el establecimiento educativo. De esta actuación se dejará constancia. 
7. Realizar seguimiento del caso y de los compromisos a fin de verificar si la solución 

fue efectiva o si se requiera acudir a los protocolos. 
8. Realizar actividades de servicio comunitario, que no excedan los dos días, en contra 

jornada, tiempo de debe emplear en reflexionar acerca de su comportamiento y de como esto 
lo afecta. 

 
 
PARÁGRAFO: Los estudiantes que hayan sido capacitados como mediadores o conciliadores 
escolares podrán participar en el manejo de estos en los términos fijados en el manual de convivencia. 

 

ARTÍCULO 93. SITUACIONES TIPO II. Corresponden a este tipo las situaciones de agresión 
escolar, acoso escolar (bullying) y ciberacoso (Ciberbullying), que no revistan las características de la 
comisión de un delito y que cumplan con cualquiera de las siguientes características. 

 
a. Que se presenten de manera repetida o sistemática. 

b. Que causen daños al cuerpo o a la salud sin generar incapacidad alguna para cualquiera de 
los involucrados. 

 
 
ARTÍCULO 94. DE LAS SITUACIONES TIPO II. Se consideran situaciones tipo II aquellas que 
afectan de manera directa la sana convivencia del grupo o de la institución. 

 
1. La acumulación o reincidencia en las situaciones tipo I y el incumplimiento de los correctivos 

acordados en los distintos llamados de atención. 
2. Salir de la institución durante la jornada, sin autorización del coordinador. 
3. Llegar a la institución y no entrar al mismo. 
4. Ocasionar daños a los bienes y enseres de la institución o de cualquiera de los miembros de 

la comunidad. 
5. Irrespetar  de  palabras  o  de  obra  el  nombre  de  los  símbolos  de  la  Nación, 

Departamento, Municipio o Institución. 

6. Inducir a otros miembros de la Comunidad Educativa al incumplimiento o violación de los 
derechos y deberes contemplados en el Manual de Convivencia. 

7. No cumplir con los compromisos (Académico, disciplinarios, clausulas especiales) 
adquiridos con la Rectoría, coordinación académica o disciplinaria o los titulares. 

8. Escribir o dibujar en las paredes, interiores, baños, sillas, puertas, carteleras y demás 
elementos de la Institución expresiones que denigren de los demás o hieren los principios 
morales, éticos, culturales y sociales de los demás miembros de la comunidad educativa. 

9. Realizar rifas y ventas dentro de la Institución sin la debida autorización de las directivas. 
10. No asistir a las actividades extraescolares programadas por la Institución. 

11. Comportamiento inadecuado e actividad escolares fuera de la Institución, rutas escolares o 
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en las calle. 
12. Fumar cigarrillo u otras sustancias dentro la Institución. 

13. Incomodar  a  sus  propios  compañeros  o  a  otros  miembros  de  la  Comunidad Educativa con 
manifestaciones afectivas reservadas para ambientes íntimos. 

14. Hacer uso de trampas para obtener buenos resultados académicos. 

15. Adelantar o prorrogar los periodos de vacaciones y descanso sin la 
correspondencia autorización de las directivas de la Institución. 

16. Sustraer, adulterar o falsificar documentos del proceso educativo del educando o 
de cualquier miembro de la comunidad educativa, 

17. Promover o participar en desórdenes o actos de insubordinación que impidan el normal 
desarrollo de las clases o eventos programadas por la Institución. 

18. El fraude comprobado o el intento de fraude en evaluaciones, trabajos, tareas.  
 

19. Copiar en un examen, dejar que le copien, copiar tareas o trabajos, prestar tareas o trabajos, 
copiar trabajos de internet. 

20. Incluir en un grupo a alguien que no haya participado en la elaboración de un 

trabajo o tarea, aparecer en un grupo sin haber participado en la elaboración del trabajo o tareas. 
La venta de tareas o trabajos. 

21. Durante las pruebas escritas se considera fraude, pasar respuestas a los compañeros por 
diferentes medios, sacar cuadernos, apuntes, material de apoyo no autorizado, mostrar el 
examen, en los trabajos escritos se considera como 
fraude: hacerle el trabajo al compañero, , copiar textualmente de documentos o trabajos de otros 
compañeros. 

22. La no asistencia a las evaluaciones, actividades de refuerzo y de superación o a las 
recuperaciones sin causa justificada. 

23. Entregar las evaluaciones o pruebas en blanco, es decir sin responder. 
24. Ausentarse injustificadamente de clase, formación o de algunos de los actos institucionales. 
25. Utilizar el uniforme en tiempos y lugares fuera de los establecimientos por la Institución. 
26. Promover o participar en los juegos de azar o en apuestas dentro del plantel o fuera del 

mismo portando el uniforme de la Institución. 
27. Traer a la Institución, tener en el aula, portar objetos o sustancias con olores 

Fuertes que contaminen, fastidien y causen desorden en la clase o en cualquier actividad en la 
Institución o fuera de él. 

 
 
 
ARTÍCULO 95. DE LOS PROTOCOLOS PARA LA ATENCIÓN DE SITUACIONES 
TIPO II. Deberán desarrollar como mínimo el siguiente procedimiento: 

 
1. En casos de daño al cuerpo o a la salud, garantizar la atención inmediata en la salud física y 

mental de los involucrados, mediante la remisión a las entidades competentes, actuación de 
la cual se dejará constancia. 

2. Cuando se requieran medidas de restablecimiento de derechos, remitir la situación a las 
autoridades administrativas, en el marco de la Ley 1098  de 2006, actuación 
De la cual se dejará constancia. 

3. Adoptar las medidas para proteger a los involucrados en la situación de posibles acciones en 
su contra, actuación de la cual se dejará constancia. 

4. Informar de manera inmediata a los padres, madres o acudientes de todos los 
Estudiantes involucrados. Actuación de la cual se dejará constancia. 
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5. Generar espacios en los que las partes involucradas y los padres, madres o 
acudientes de los estudiantes, puedan exponer y precisar lo acontecido, preservando en 
cualquier caso, el derecho a la intimidad, confidencialidad y demás derechos. 

6. Determinar las acciones restaurativas que busquen la reparación de los daños causados, el 
restablecimiento de los derechos y la reconciliación dentro de un 
clima de relaciones constructivas en el establecimiento educativo; así como las 
consecuencias aplicables a quienes han promovido, contribuido o participado en la 
situación reportada.  

 

7. El presidente del comité escolar de convivencia informará a los demás integrantes del comité, 
sobre la situación ocurrida y las medidas adoptadas. El comité realizará el análisis y 
seguimiento, a fin de verificar si la situación fue efectiva o si se requiere acudir al protocolo 
consagrado ene l artículo 44 del presente Decreto. 

8. El comité escolar de convivencia dejará constancia en acta de todo lo ocurrido y las  
decisiones  adoptadas,  la  cual  será  suscrita  por  todos  los  integrantes  e 
Intervinientes. 

9. El presidente del comité escolar de convivencia reportará la información del caso al  aplicativo  
que  para  el  efecto  se  haya  implementado  en  el  Sistema  de 
Información Unificada de Convivencia Escolar. 

 
 
PARÁGRAFO: Cuando el comité escolar de convivencia adopte como acciones o medidas la remisión 

de la situación al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar para el restablecimiento de derechos, o al 
Sistema de Seguridad Social para la atención en salud integral, estas entidades cumplirán con lo 
dispuesto en la ley. 

 
ARTÍCULO 96. DE LAS SITUACIONES TIPO III. Se consideran situaciones tipo III aquellas que 
denotan reincidencia en las situaciones tipo II y las que atentan contra de la integridad física, 
psicológica y moral del estudiante que las comete y aquellas que vulneran los principios de la Institución 
educativa. 

 
1. Agredir o hacer uso de la fuerza o la violencia contra cualquier miembro de la Comunidad 

Educativa. 
2. Realizar actos inmorales dentro de las instalaciones o en otros lugares en los que 

se desarrollan actividades de la Institución. 
3. Participar o incitar peleas y riñas dentro o fuera de la institución. 

4. Hurtar y/o dañar útiles escolares, libros, cuadernos o cualquier objeto propiedad de la Institución o 
de cualquier miembro de la comunidad educativa. 

5. Agredir físicamente o de palabra a un directivo, docentes, padre de 

familia, empleado de servicios generales o administrativos de la institución dentro o fuera de las 
instalaciones del plantel. 

6. Realizar  prácticas  satánicas  dentro  o  fuera  de  las  instalaciones  del  plantel educativo. 
7. Cometer cualquier delito tipificado por la ley penal colombiana. 
8. Traficar con drogas en el colegio o fuera de él. 
9. El ingreso a los sistemas computables de la Institución con la finalidad expresar de dañar 

archivos, adulterar información, causar daños en las redes u obtener información de uso 
restringido. 

10. Apropiarse de cualquier elemento que no le pertenezca. 
11. Atentar contra la vida o integridad personal de cualquier miembro de la Comunidad Educativa. 
12. Portar,  guardar  o  manipular  cualquiera  tipo  de  arma  dentro  o  fuera  de  la institución. 
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13. Ser coautor, cómplice o encubridor de situaciones tipo III cometidas por algún 
estudiante, tipificado en este manual. 

 

14. Conformar o traer a la Institución pandillas para agredir  a estudiantes o que realicen actos 
delincuenciales. 

15. Traer, consumir o inducir a otros para que consuman, y/o suministrar bebidas 

embriagantes o drogas Psico-activas dentro de la Institución o fuera de la misma portando el 
uniforme o estando representando a la Institución. 

16. Protagonizar escándalos públicos portando el uniforme. 
17. Difundir o escribir mensajes difamatorios contra miembros de la institución utilizando cualquier  

medio de comunicación,  entre ellos los electrónicos,  pues 
constituyen en ocasiones delitos informáticos. 

18. Traer a la Institución material impreso u objetos obscenos que atenten contra la dignidad 
humana y contravengan la moral pública y las buenas costumbres. 

19. Apoderarse, desaparecer, adulterar o falsificar evaluaciones o registros académicos, sellos o 
papelería de la Institución. 

20. Presentarse a la institución con cualquier elemento que pueda atentar contra la 
vida y seguridad de los miembros de la comunidad educativa. 

21. Cometer faltas contra la intimidad y el pudor sexual como: los actos sexuales abusivos que 
atenten contra la integridad y la intimidad de los niños, niñas y jóvenes; el acceso sexual 
violento o abusivo que se presente entre los niños y jóvenes; el ejercicio de la Prostitución; la 
participación en organizaciones de trata de personas; incurrir en acoso sexual a niños y niñas y 
jóvenes. 

22. Aquellas faltas que se comenten dentro o fuera del plantel educativo que causen perjuicio 
material, físico o moral, atentando contra el derecho de las personas y entorpeciendo los 
objetivos y el ambiente en la Institución. 

 
 
PARÁGRAFO: Además de las anteriores se consideran situaciones tipo III todas aquellas contempladas 
en el Código Penal y en la Ley de la Infancia y adolescencia. Ley 1098 de noviembre 8 de 2006. 

 
ARTÍCULO  97.  PROTOCOLO  PARA  LA  ATENCIÓN  DE  SITUACIONES  TIPO  III. 

Deberán desarrollar como mínimo el siguiente procedimiento: 
 

1. En casos de daño al cuerpo o a la salud, garantizar la atención inmediata en la salud física y 
mental de los involucrados, mediante la remisión a las entidades competentes, actuación de 
la cual se dejará constancia. 

2. Informar de manera inmediata a los padres, madres o acudientes de todos los estudiantes 
involucrados, actuación de la cual se dejará constancia. 

3. El presidente del Comité Escolar de Convivencia de manera inmediata y por el medio más 
expedido, pondrá la situación en conocimiento de la Policía Nacional, 
actuación de la cual se dejara constancia. 

4. No obstante, lo dispuesto en el numeral anterior, se citará a los integrantes del comité 
escolar de convivencia en los términos fijados en el manual de convivencia. 
De la citación se dejará constancia. 

5. El presidente del Comité escolar de convivencia informará a los participantes en el comité, de los 
hechos que dieron lugar a la convocatoria, guardando reserva de 
aquella  información  que  pueda  atentar  contra  el  derecho  a  la  intimidad  y 

confidencialidad de las partes involucradas, así como del reporte realizado ante la autoridad 
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competente. 
6. Pese a que una situación se haya puesto en conocimiento de las autoridades 

competentes, el comité escolar de convivencia adoptará, de manera inmediata, las medidas 
propias del establecimiento educativo, tendientes a proteger dentro del ámbito de situación 
presentada, actuación de la cual se dejará constancia. 

7. El presidente del comité escolar de convivencia reportará la información del caso al  aplicativo  
que  para  el  efecto  se  haya  implementado  en  el  Sistema  de 
Información Unificado de Convivencia Escolar. 

8. Los casos sometidos a este protocolo serán objeto de seguimiento por parte del comité 
escolar de convivencia, de la autoridad que asuma el conocimiento y del comité Municipal, 
Distrital o Departamental de Convivencia Escolar que ejerza jurisdicción sobre el 
establecimiento educativo en el cual se presentó el hecho. 

 
ARTÍCULO 98. CORRECTIVOS PARA LAS SITUACIONES TIPO II Y III. Frente a esta 

clase de situaciones tipo II y III se tomará una de las siguientes correctivas. 
 

1. Realizar actividades de beneficio institucional, entre (1) o tres (3) días contra jornada. 
2. Desescolarización del estudiante, según la reglamentación de la misma, donde se 

tenga en cuenta los derechos académicos y las responsabilidades en la realización de 
trabajos académicos asignados. 

3. Suspensión de las actividades académicas programadas por la institución máximo hasta por tres 
días académicos, según la falta sin derecho a presentar trabajos o evaluaciones realizadas 
durante los días de suspensión. 

4. Ejercer acciones de reivindicación, reparación y compromiso de cambio, incluido en el 
Observador. Nota de comportamiento desempeño Bajo. 

5. Preaviso escrito de la posible pérdida de cupo para el siguiente año. 
6. Anuncio de la pérdida de cupo para el año siguiente. 
7. Acta de compromiso. 
8. Cláusula especial de matrícula. 
9. Cancelación de la matrícula. 

 
PARÁGRAFO: Una situación tipo II y III, estudiado el caso minuciosamente para su 
comprobación. Puede acelerar el proceso sancionatorio para tomar la decisión de cancelación de 
matrícula vigente, sin seguir el procedimiento establecido en el Manual de Convivencia y se aplicará el 
correctivo según la clase de situación I, II, III. 

 
 
ARTÍCULO 99. CRITERIOS PARA DETERMINAR SI ES SITUACIÓN TIPO I, II, III. 

 
1. Antecedentes. 
2. Motivos. 
3. Reiteración de la conducta. 
4. Daño causado. 
5. Consecuencia de la acción u omisión. 

6. Influencia de la acción en los otros estudiantes. 
7. Seguimiento realizado en el observador del estudiante y coordinación para el debido 

proceso. 
 

ARTÍCULO  104.  CRITERIOS  A  TENER  PRESENTES  AL  APLICAR  UN  PROCESO 
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DISCIPLINARIO. 

 
1. La edad del estudiante, su grado de madurez psicológica. 
2. El contexto dentro del cual se cometió la falta. 
3. Las condiciones personales y familiares del estudiante. 
4. Las medidas de carácter preventivo existentes en la Institución. 

5. Consecuencias  prácticas  que  la  sanción  impuesta  puede  ocasionar  en  el estudiante en 
su futuro educativo. 

6. La  obligación  de  garantizar  a  los  estudiantes  su  permanencia  en  el  sistema 
Educativo. 

ARTÍCULO 105. EL DEBIDO PROCESO. 

 
1. La legalidad de la situación, que se encuentre preestablecida en el Manual de Convivencia. 
2. La  legalidad  del  correctivo,  el  cual  debe  estar  consagrado  en  el  Manual  de Convivencia. 
3. El estudiante, el padre de familia y/o acudiente tiene derecho a ser escuchado y solicitar 

pruebas si el caso lo amerita. 
4. Respeto  al  estudiante  en  la  aplicación  de  la  sanción,  respeto  a  la  persona dignidad. 
5. Presunción de inocencia, mientras no se compruebe su responsabilidad. 
6. Todos  tienen  derecho  al  mismo  tratamiento  en  los  procesos  de  revisión 

comportamental. 
7. Toda decisión debe ser razonable y motivada, es decir fundamentada. 
8. La sanción se debe dar de acuerdo con la equidad, la justicia hacía en menos favorecido. 
9. Derecho a la defensa, en todas las etapas del proceso disciplinario. 
10. Instancia competente; persona que lleva a cabo la aplicación de la sanción. 
11. El caso debe ser presentado en el Comité Operativo, para situaciones de tipo II y III. 
12. Debe registrarse en el observador las evidencias. 

ARTÍCULO 106. COMPETENCIA PARA APLICAR CORRECTIVOS. 

 
1. El Rector. 
2. El Consejo Directivo. 
3. Coordinador. 
4. Docente. 
5. Director de Grupo. 
6. Inspección de Policía. 
7. Comisaria de Familia. 
8. Juez de Menores. 
9. Fiscalía. 
10. Comité de convivencia escolar.  

 

ARTÍCULO 107. PASOS A SEGUIR PARA APLICAR CORRECTIVOS. 

 
1. Amonestación  verbal,  dialogo  reflexivo  con  el  estudiante,  compromiso  escrito firmado por 

los padres. 
2. Amonestación  Escrita,  registrada  en  el  Observador,  el  estudiante  escribe  sus descargos y 

compromisos. 
3. Notificación al padre o acudiente y firma de compromiso. 

4. Rebaja en las valoraciones de comportamiento, se tiene en cuenta al director de grupo. 
5. Exclusión de La Institución, avalada por el Consejo Directivo, agotado el debido 
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proceso. El Rector expide el acuerdo y puede darse en cualquier momento del año. 
6. Suspensión de las actividades escolares, máximo 2 días. Autorizada por el coordinador con la 

presencia del padre o acudiente, el director de grupo, el estudiante. El rector aplica el correctivo. 
 
 
ARTÍCULO 108. CONDUCTO REGULAR. 

 
1. Persona que observó o conoció del caso. 
2. Director de Curso. 
3. Coordinador comportamental. 
4. Comité Académico. 
5. Comité Escolar de Convivencia. 
6. Rector. 
7. Consejo Directivo. 

 
ARTÍCULO 109. CAUSALES ATENUANTES. Se consideran como causales que atenúan la 
responsabilidad del estudiante, los siguientes: 

 
1. La  edad,  el  desarrollo  mental,  psico-afectivo  y  volitivo;  y  sus  circunstancias personales, 

familiares y sociales. 
2. Haber observado excelente conducta anterior y no tener llamadas de atención previos a la 

falta cometida. 
3. El buen rendimiento académico y la capacidad intelectual. 

4. Cometer  la  falta  en  estado  de  alteración  motivado  por  circunstancias  que  le causen dolor 
físico o psíquico. 

5. Reconocer la falta desde el inicio de la investigación. 
6. Reparar el daño antes o durante el curso del proceso. 

7. El haber sido inducido a cometer la falta por un compañero de mayor edad o un superior o 
haber recibido amenaza. 

8. Presentarse voluntariamente ante la autoridad institucional, después de cometido 
el hecho para reconocerlo y enmendarlo. 

9. Confesar  la  infracción  antes  de  ser  sancionado,  mejorar  el  comportamiento, resarcir el 
daño causado y ofrecer las debidas disculpas en el momento oportuno.  

 

 

ARTÍCULO 110. CAUSALES AGRAVANTES. Se consideran como causales que agravan la 
responsabilidad del estudiante, las siguientes: 

 
1. La reincidencia en la infracción. 

2. El  efecto  perturbador  o  nocivo  que  la  conducto  produzca  en  la  Comunidad Educativo. 
3. Emplear en la ejecución del hecho un medio de cuyo uso pueda resultar peligro 

común. 
4. Haber preparado ponderadamente la falta con complicidad de otra persona. 
5. La manifestación clara obrar de mala fe o la voluntad de querer producir daño. 
6. Cometer la falta aprovechando la confianza depositada. 

7. Cometer la falta aprovechando condiciones de inferioridad o indefensión de otras personas. 
8. Negación inicial del hecho, aun siendo comprobada su participación. 
9. Poner en peligro la vida de un miembro de la Comunidad escolar. 
10. La complicidad con otras personas pertenecientes o no a la Institución. 
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ARTÍCULO 111. DERECHO DE DEFENSA. Las sanciones y/o medidas previstas en este Manual se 

aplicarán conforme al derecho de defensa del estudiante. El estudiante que sea objeto de una 
inculpación tendrá derecho, a que se le expliquen con claridad en que consiste la presunta violación a 
las prohibiciones o el incumplimiento de los deberes que se le señalan; a que se le escuche; a pedir 
que se le practiquen pruebas a solicitar frente al procedimiento por faltas graves y gravísima y a 
interponer los recursos establecidos en este Manual, y en la ley asegurando el debido proceso. 

 
 
ARTÍCULO 112. RECURSO DE REPOSICIÓN Y APELACIÓN. El recurso de reposición 
procede ante la misma autoridad que impuso la sanción. 

 
ARTÍCULO 113. El recurso de apelación procede ante el superior inmediato de la autoridad competente 

que impuso la sanción. Si la sanción impuesta es la cancelación de la matrícula, situación que implica 
expulsión, esta será apelable solamente el Consejo Directivo. 

 
PARÁGRAFO: Los Recursos de Reposición y Apelación serán presentados ante la autoridad 
competente, por escrito y dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la fecha de comunicación 
de la sanción. Resuelto el recurso o vencidos los términos para presentarlo se concluirá el proceso. 

 
ARTÍCULO 114. NOTIFICACIONES. Las Resoluciones de la Rectoría, los Acuerdos del Consejo 

Directivo, del Consejo Académico, que tienen que ver con las sanciones con los estudiantes, se 
entregarán mediante Acta de Notificación en la Secretaria Académica, tres 
(3) días hábiles después de acordada la decisión y expedida la Resolución o el Acuerdo.  

 

ARTÍCULO 115. DEL NOMBRE DE LAS DECISIONES. Las decisiones que expide la rectoría o 
que resuelve el Rector, se denominarán en la Institución “Resoluciones”. Las decisiones del Consejo 
Directivo, por ser una Corporación y la máxima autoridad de la Institución, se denominarán 
“Acuerdos”. También se denominarán Acuerdos, las decisiones que emanen del Consejo Académico. 

 
 
ARTÍCULO 116. SANCIONES E INCENTIVOS. Las conductas de los actores del sistema en relación 
en la omisión, incumplimiento o retraso en la implementación de la Ruta o en el funcionamiento de los 
niveles de la estructura del Sistema se sancionarán de acuerdo con lo establecido en el Código 
General y de procedimiento Penal, el Código Único Disciplinario y el Código de la Infancia y la 
Adolescencia. 

 
CAPÍTULO XVII 

DE LOS PADRES Y LAS MADRES DE FAMILIA Y DE LOS ACUDIENTES LEGALES 
 
ARTÍCULO 133. Los Padres de Familia o acudientes, son los primeros y principales educadores 

de sus hijos y el modelo que tiene para seguir. Los hijos son el espejo de sus padres porque ellos 
proyectan su imagen, son por lo tanto sus verdaderos maestros. 

 
 
ARTÍCULO 134. Los Padres de Familia o acudientes,  ejercen la responsabilidad de educar en 

conjunto y asociación con la Institución que desde su misión, principios, objetivos y perfil propuesto 
para el estudiante Co lp r id an o complementa la misión y tarea natural de ellos. 
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ARTÍCULO  135  DE  LOS  DERECHOS  DE  LOS  PADRES  O  ACUDIENTES.  Como 
actores importantísimos en la formación integral de sus hijos o representados, los Padres de Familia o 
representantes legales tienen derecho a: 

 
1. Ejercer, en nombre de sus hijos menores de edad o custodias legales, todos los derechos que 

a ellos corresponden como ciudadanos Colombianos y como estudiantes de la Institución, 
excepto los personales, esto es, lo no susceptibles de ser ejercidos mediante representación. 

2. Conocer los principios, objetivos y políticas educativas de la Institución. 
3. Recibir educación humana y cristiana para sus hijos o acudidos. 
4. Participar en el Consejo Directivo y en el Consejo de Padres. 
5. Ser  elegido  y  elegir  a  otros  en  la  representación  de  los  organismos  de 

administración (Consejo Directivo y Consejo e Padres). 
6. Participar  en  todos  los eventos  propios  de  proceso  educativo  de  sus  hijos  o 

acudidos. 
7. Informarse del proceso de formación de sus hijos o acudidos en la Institución. 
8. Recibir a tiempo los informes del proceso educativo de sus hijos o acudidos.  

 

9. Utilizar los canales de comunicación existentes en la institución, para acompañar el desempeño 
académico y comportamental de los educados. 

10. Dialogar sobre los problemas y dificultades en el proceso de formación de sus 

hijos o acudidos, siguiendo el conducto regular y los formatos establecido por la Institución. 
11. Conocer,  por  lo  menos  al  final  de  cada  periodo  escolar,  el  rendimiento  y evaluación de 

sus hijos o acudidos. 
12. Solicitar, con antelación, entrevistas con profesores y directivas. 

13. Hacer  uso  del  derecho  de  petición  consagrado  en  el  presente  Manual  de Convivencia. 
14. Ser considerados miembros activos de la Comunidad Educativa y partícipes en el proceso de 

formación del estudiante. 
15. Recibir asesoría por parte de los diferentes estamentos educativos con que cuenta de la 

Institución. 
16. Ser Informados oportunamente y participar en las actividades que se realicen en la 

Institución y que sean de su competencia. 

17. Constituirse   legalmente  en   Asociación   para   propugnar   por   sus  beneficios colectivos 
como estamento interno. 

18. Recibir asesoría y capacitación, tanto intelectual, como moral por parte de los 
diferentes estamentos de la Institución, para participar activamente en la formación integral de su 
hijo. 

19. Asistir y participar en los talleres y escuelas de Padres, como alternativa para el 

mejor desarrollo familiar y justiciar la no asistencia a los mismos, acordando por el profesor 
correspondiente la hora y fecha en la cual cumplirá con su obligación. 

20. Solicitar las certificaciones, constancias a las cuales tenga derecho y retirar la 

documentación cuando deba cancelar la matrícula de su hijo, siempre que esté a paz y salvo en 
todo concepto con la Institución. 

21. Conocer y recibir  explicaciones de parte de directivos y profesores sobre las causas que 
den lugar a una determinación. 

 
ARTÍCULO 136. DEBERES DE LOS PADRES O ACUDIENTES. Son deberes de los 
padres, las madres y los acudientes de los estudiantes: 
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1. Aceptar observaciones y orientaciones de los docentes, directivos y orientadores, sobre 
la educación de sus hijos. 

2. Crear para sus hijos o acudidos un ambiente familiar y social que asegure la continua 
formación integral que se da en la Institución. 

3. Participar activa y eficazmente en la educación de sus hijos o acudidos. 

4. Apoyar y participar activamente en el proceso de crecimiento en la Fe y en la vivencia de 
los valores cristianos propuestos por la Institución. 

5. Colaborar con los proyectos institucionales que favorezcan el mejoramiento de 
todos los procesos educativos y el progreso de la Institución. 

6. Conocer  detalladamente  el  Manual  de  Convivencia  y  velar  por  su  debido cumplimiento. 
7. Mantener relaciones de respeto, diálogo y colaboración con todos los miembros de la Comunidad 

Educativa.  

8. Asistir puntualmente a los eventos programadas por la Institución que requieran de su 
presencia, especialmente las reuniones de Padres de Familia y las Clausuras de estudios. 

9. Velar e interesarse por el proceso de sus hijos o acudidos, estando en permanente contacto  con  
la  Institución  y  asistiendo  el  día  y  la  hora  que  se  señalen  las 
directivas o profesores para entrevistas especiales. 

10. Controlar directamente a sus hijos o acudidos en la asistencia puntual a clases, el regreso casa, 
la ejecución de tareas y trabajos, el uso de uniformes y la ocupación 
del tiempo libre. 

11. Dotar a sus hijos o acudidos de todos los elementos necesarios e indispensable para el trabajo 
escolar. 

12. Cancelar dentro de las fechas establecidas las costos educativos correspondientes derivadas  
derivados  directa  o  indirectamente  de  la  prestación  del  servicio 
educativo. 

13. Demostrar sentido de pertenencia a la Institución con el apoyo a su filosofía, objetivos, 
proyectos, decisiones y exigencias. 

14. Guardar las normas de protocolo correspondientes de acuerdo a los eventos en 
que su participación sea exigida por la Institución. 

15. Favorecer  el  proceso  de  formación  de  la  autonomía  en  su  hijo,  evitando  la dualidad de 
criterios entre la Institución y la Familia. 

16. Responder personalmente por cualquier situación académica o comportamental de su hijo que se 
oponga al reglamento, políticas educativas  de la 
Institución y asumir cualquier responsabilidad o decisión que sobre el mismo tome la Institución. 

17. Respetar el conducto regular para facilitar los procesos académicos y 
comportamentales. 

18. Responder por cualquier daño causado por su hijo a Instalaciones, equipos, útiles o implementos 
de trabajo de la Institución o que se encuentren dentro de sus 
instalaciones. 

19. Velar  por  la  buena  imagen  pública  de  la  Institución  y  de  cualquiera  de  sus integrantes. 
20. Adquirir y mantener vigente un seguro estudiantil que ampare los gastos médicos 

e caso de que su hijo sufra un accidente dentro de la Institución. 
21. Abstenerse de realizar transacciones, negocios, préstamos u otro tipo de actividad comercial con 

miembros comercial con miembros de la comunidad escolar que 
involucren el nombre de la Institución. 

22. Dar a su hijo o representado un ambiente satisfactorio en el que pueda vivir y formarse 
integralmente en el núcleo familiar. 

23. Facilitar la solución de problemas individuales y colectivos propiciando acciones tendientes al 
mejoramiento de la formación de su hijo o representado. 
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24. Velar por la permanente asistencia de su hijo o representado a la Institución, 

informando la causa de su ausencia y justificarla personalmente el primer día de asistencia a 
clase en la respectiva Coordinación Comportamental. 

25. Explicar en forma escrita su no asistencia a una reunión programada, acordando 
con el profesor la hora y la fecha en la cual cumplirá con su deber.  

 

26. Asesorar de manera continua y permanente a sus hijos en el proceso de lecto- escritura en 
los niveles de preescolar y primero primaria, especialmente. 

27. Cumplir  y  respetar  los  horarios  establecidos  para  la  atención  a  padres  o acudientes. 
 
 
PARÁGRAFO: El incumplimiento sistemático (por dos o más ocasiones) a los compromisos 

programadas por la Institución con carácter obligatorio. Es  considerada como una falta tipo II. 
 
ARTÍCULO   137.   DE   LOS   COMPORTAMIENTOS   INADECUADOS.   La  Institución 

considera como comportamientos y actitudes inadecuados de los padres o acudientes de los 
estudiantes de la Institución los siguientes: 

 
1. No cumplir con los compromisos adquiridos en la firma de la matrícula sobre la formación de 

sus hijos o acudidos. 
2. Respaldar comportamientos en los estudiantes que atenten contra el presente Manual de 

Convivencia. 
3. Agredir física o verbalmente, con reclamos airados, a cualquier miembro de la Comunidad 

Educativa. 
4. Hacer  comentarios  tendenciosos  y  agraviantes  contra  los  miembros  de  la Comunidad 

Educativa o contra la imagen la Institución. 
5. Descuidar o mostrar despreocupación en el seguimiento diario de las 

responsabilidad formativas de sus hijos o acudidos. 
6. No asistir a las reuniones programadas por la Institución. 

7. Abocar a sus hijos a sanciones disciplinarias o decisiones establecidas a través de acuerdos, 
reglamentación o del presente Manual de Convivencia. 

8. No acatar las determinaciones sobre estrategias de recuperación académicas o de 

corrección  comportamentales,  establecidas  por  los  distintos  estamentos  del gobierno escolar. 
 
PARÁGRAFO: Cualquiera que sea la gravedad del caso, este será estudiada por el C o n s e j o  
Académico y Directivo, instancias en las que se tomarán las decisiones pertinentes y que pueden 
llegar hasta la cancelación definitiva de la Matrícula o la perdida de cupo para el año siguiente. 

 
ARTÍCULO  138.  DISTINCIONES  O  ESTÍMULOS  INSTITUCIONALES.  El  Consejo 

Directivo, podrá otorgar a los Padres de Familia, Acudientes o personas que se hayan distinguido en 
la institución por su sentido de pertenencia y colaboración, alguno de los estímulos que se señalan en 
el presente Manual.  

 
 

FIRMAS DE APROBACIÓN DEL DOCUMENTO MANUAL DE CONVIVENCIA, DE LA INSTITUCIÓN 
EDUCATIVA COLEGIO SAN TARSICIO LOS PATIOS. 
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